Arbejdsglede og kvalitet

En temadag

Fa inspiration til hvordan din organisation kan udvikle bedre velfeerd og sterre
arbejdsglede, gennem Vardsaettende samtale, og sdledes veere med til at hgjne
kvaliteten i den offentlige service. Pa temadagen sztter vi fokus pa det, der giver
liv. | Veerdszttende samtale antager vi, at vi far mere af det, vi giver vores op-
merksomhed. Det handler om at satte fokus pa relationer frem for individer
og pa ressourcer frem for problemer.

Udbytte

Temadagen giver indblik i:

Teorien og metoden Verdsettende samtale

Hvordan man kan gge arbejdsgleede ved at bruge Veerdsattende spargsmal
og interviewteknik i hverdagen

Hvorfor og hvordan sma og store offentlige organisationer valger at skabe
udvikling gennem Veerdsaettende samtale

Malgruppe

Temadagen henvender sig seerligt til ledere og medarbejdere i offentlige
organisationer; der gnsker med at skabe anerkendende arbejdsgleede og
kvalitet i det offentlige.

Undervisere

Du vil blive undervist af en af Harbohus konsulenter. Du kan laese mere om os
pa www.harbohus.dk
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Pris

Prisen vil variere alt efter deltagerantal og paregnes moms, kersel og materiale-
udgifter. Ring og har naermere pa telefon 98 68 61 ||

Betingelser

Temadagen afholdes i den enkelte organisations regi. Organisationen serger selv
for forplejning samt AV-udstyr, flip-over og lignende.

Harbohus

Harbohus, Danmarks ferende inden for Anerkendende organisationsudvikling,
ledelse, coaching og temadage, har siden 1996 hjulpet offentlige organisationer
med at skabe kvalitet og arbejdsglaede, ved at flytte fokus fra mangler til styrker
og skabe klarhed over bedste praksis.

Vi involverer hele organisationen og skaber langtidsholdbare resultater - fordi vi
ved, at mennesker vokser af anerkendelse! Laes mere om os pa www.harbohus.dk
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